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EDITAL N2 07/2025 - DO PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO DE POS-
GRADUAGCAO LATO SENSU EM GESTAO E SERVICOS DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SUAS, OFERTADO PELA FACULDADE PAULUS DE TECNOLOGIA E COMUNICAGAO -
FAPCOM -2026/1.

A Faculdade Paulus de Tecnologia e Comunicagdao — FAPCOM, recredenciada pela Portaria n2
867 de 12/08/2016, D.0.U., 15/08/2016, situada na Rua Major Maragliano, n? 191 - Vila
Mariana - CEP 04017-030, Sao Paulo-SP, mantida pela Pia Sociedade de Sao Paulo, inscrita no
CNPJ 61.287.546/0041-57, representada pelo seu Diretor, Pe. Dr. José Erivaldo Dantas, no
uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas nos incisos | a XXVII do Art. 14 do capitulo VII
do Regimento Geral, torna publico o presente Edital de Processo Seletivo para ingresso no 12
semestre de 2026, destinado a selecionar, classificar e convocar candidatos para vagas
ofertadas pela Instituicdo em seu Curso de Pds-graduacao Lato Sensu em Gestdo e Servigos

do SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social.

1. Pés-graduacao Lato Sensu FAPCOM

A Pdés-graduacdo Lato Sensu da FAPCOM ¢é normatizada pelo Plano de Desenvolvimento
Institucional, Regimento Geral (especialmente no seu Capitulo XXVI), pelo Projeto
Pedagdgico do Curso e outros instrumentos aprovados pelo Conselho Superior da FAPCOM,

a ser ofertada de acordo com as especificagdes contidas no item 10 deste Edital.

2. Publico-alvo

O Curso destina-se ao profissional com formacdo superior, com atuagdao minima de 1 ano
no SUAS em cargo de gestdo ou técnico de servigos, programas, projetos e beneficios em
qualquer nivel de protegdo social, que deseja especializar-se em Gestdo e Servicos do SUAS
— Sistema Unico de Assisténcia Social sob o ponto de vista de suas implicacdes e necessidades
de carater organizacional, de recursos humanos, de instrumentacdo, de qualidade e de
produtividade. O aluno deve ter disponibilidade para estar duas noites por semana na
FAPCOM para as aulas presenciais, além de tempo para se dedicar aos estudos demandados

extraclasse.
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3. Das Vagas, do Regime e dos Beneficios

Serdo abertas 70 (setenta) vagas presenciais para o curso no periodo noturno. Os aprovados
no processo de sele¢ao terdo concessao de bolsa de 100% de gratuidade. A concessao da
referida bolsa permanece valida enquanto o aluno permanecer matriculado no curso e
cumprindo com os respectivos créditos de forma ininterrupta, sendo que situacdes de
reingresso serao avaliadas pela coordenagao competente.

4. Cancelamento de Matricula

Caso o aluno inicie o curso e, em seguida, peca o cancelamento de sua matricula, ndo serd
permitido um novo ingresso no processo seletivo destinado ao curso de Gestao e Servigos
do Sistema Unico de Assisténcia Social.

Serdo consideradas excec¢les a essa regra os casos de afastamento por motivos de satde,
questoes familiares ou outras situacGes devidamente justificadas, apds andlise da
coordenacdo do curso.

4.1 Cancelamento

O pedido de cancelamento deve ser formalizado através do acesso ao Portal do Aluno,
Secretaria (Requerimento/Cancelamento de Matricula).

Apds cinco faltas consecutivas sem justificativa o aluno podera ter a sua matricula cancelada
por motivo de desisténcia, ficando vedada a sua participacdo em um novo processo seletivo

da Pés-Graduacdo de Gestdo e Servicos do Sistema Unico de Assisténcia Social.

5. Da Inscrigdo para participacdo no Processo Seletivo

5.1. As inscri¢cOes para participacdo no Processo Seletivo ocorrerdo no periodo de 02 de
setembro de 2025 a 12 de setembro de 2025.

5.2. O candidato devera preencher o formuldrio de inscricdio no site da FAPCOM,

http://www.fapcom.edu.br/pos-graduacao, informando todos os dados solicitados até a

conclusdo da inscricao pelo sistema.
5.3 No ato da inscri¢cdo o candidato devera anexar os documentos solicitados abaixo:
a) documento oficial de identificacdo com foto;

b) curriculo;
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c) A carta de recomendagao precisa ser emitida pela instituicao onde o candidato atua ou
atuou na drea de Assisténcia Social. Ela deve ser manuscrita e assinada pelo supervisor
direto (conforme modelo no Anexo Il).

5.3.1 N3o serdo aceitas inscrigdes por Correios ou por procuragao.

5.3.2 A eliminagdo automatica dos inscritos serd aplicada nos seguintes casos: documentos
incompletos, corrompidos, ilegiveis ou auséncia de qualquer documento exigido no ato da
inscricao.

6. Do Processo Seletivo

6.1 De acordo com as especificidades previstas neste Edital, o Processo se dara da seguinte
forma:

6.1.1 O processo seletivo ocorrera de 02 de setembro de 2025 a 31 de outubro de 2025 e
serd conduzido pela equipe da Pds-graduagao do SUAS da FAPCOM, pela equipe de técnicos
da Assisténcia Social e Secretaria da FAPCOM. O processo de sele¢do terd duas fases, sendo:
a) Primeira fase: Analise da documentacdo conforme o item 4.3;

b) Segunda fase: Andlise da redacdo e da carta de intencao.

c) Aredagdo e a carta de intengdo devem ser manuscritas, com letra perfeitamente legivel.
A ilegibilidade de qualquer um desses documentos pode resultar na eliminagcdao do
candidato.

d) Tanto a carta de intencdo quanto a redacdo deverdo ser convertidas para o formato PDF.
Em seguida, proceda com o upload desses arquivos no sistema.

6.1.2. Critérios para avaliacdo da redacao:

a) Linguagem formal e adequada ao conteudo;

b) Consisténcia e coeréncia na apresentacdo do texto, de acordo com o tema proposto, que
sera divulgado no e-mail de comunicagdo caso o candidato seja aprovado para essa fase;

6.2. Os candidatos que passarem pela primeira fase serdo notificados por e-mail para
enviarem, dentro de um dia, a redacdo e a carta de intencdo (consulte o Anexo I e lll). O tema
e as especificacdes da redacdo serdo enviados no e-mail de notificacdo de avanco de fase. A
FAPCOM nao assume responsabilidade caso o candidato alegue nao ter recebido os e-mails
devido a endereco incorreto, problemas de servidor ou mensagens direcionadas para a pasta

de spam.
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7. Dos Processos da Sele¢do e Resultados

7.1. O candidato devera participar de todas as fases do processo seletivo.

7.2. 0 candidato que deixar de cumprir uma das fases sera automaticamente desclassificado;
7.3. A divulgacdo do resultado final com os aprovados para cursar a Pds-graduacao Lato
Sensu em Gestdo e Servicos do SUAS serd no dia 07 de novembro de 2025 no site da
FAPCOM;

7.4. As pré-matriculas e matriculas serdo efetuadas no periodo de 10 de novembro de 2025
a 12 de dezembro de 2025.

7.5. Os candidatos aprovados passam primeiramente por uma etapa chamada de pré-
matricula, que consiste no envio on-line de documentos de matricula. Somente depois
a matricula é efetivada com a validacdo presencial dos documentos, conforme agenda
divulgada aos aprovados;

7.6. O candidato aprovado recebera e-mail com as instrucdes de envio de documentos pelo
portal do candidato para garantir a pré-matricula e, posteriormente (apds a pré-matricula),
0s comunicados para proximos passos também sdo realizados por e-mail;

7.7. Os candidatos aprovados desistentes deverdao comunicar sua decisdao a coordenagao do
curso (posgraduacao@fapcom.edu.br) até 19 de novembro de 2025, para permanecerem
aptos a participacdao em novos processos seletivos;

7.8. Sera divulgada no site da FAPCOM a lista dos dez primeiros candidatos suplentes,
imediatamente classificados na sequéncia das 70 primeiras vagas;

7.9. O candidato que perder a data da matricula serd eliminado, devendo ser chamado o
candidato que esta na lista de suplentes para a realizacdo da matricula conforme ordem de
classificacdo, e assim sucessivamente quando ocorrer tal necessidade;

7.10. As aulas ocorrem presencialmente e tém previsao de inicio no dia 09 de fevereiro de
2026.

8. Dos critérios de classificacdo no Processo Seletivo
8.1. A FAPCOM reserva-se o direito de efetuar a classificacdo dos candidatos com base em

critérios proprios, considerando o perfil do curso e as politicas institucionais, assim definidos:
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8.1.1. Avaliagdo do perfil do candidato em relagdo a area do curso, incluindo analise
curricular dos resultados e producdes comprovadas no campo da Politica de Assisténcia
Social;

8.1.2. Andlise da carta de intencdo e da redacdo pela equipe de pds-graduacao em Gestao
do SUAS da FAPCOM,;

8.1.3. Disponibilidade de tempo declarada na carta de intengao assumindo o compromisso
de participar semanalmente das atividades do curso;

8.1.4. Comprovacdo de atuagdo no Sistema Unico de Assisténcia Social em pelo menos 01
ano;

8.1.5. Veracidade dos documentos exigidos neste edital para matricula;

8.1.6. Caso haja empate na mesma posicdo da classificacdo, os critérios de desempate
seguirdo a seguinte ordem: a) melhor desempenho na redagdo; b) maior tempo de
experiéncia ou vinculo na area de Assisténcia Social; c) candidato que ndo possua curso de

Pés-graduagao.

9. Do Atendimento Diferenciado e Inclusivo

A fim de assegurar o direito a educac¢ao de pessoas com deficiéncia, os candidatos deverao
informar, no ato da inscricdo, qual é a necessidade especifica. A Comissao do Processo
Seletivo e a Comissdao de Acessibilidade da FAPCOM fardao a analise da informagado e
disponibilizardo condicGes necessarias para a sua realizacao.

9. Do Local de Funcionamento do Curso

FACULDADE PAULUS DE TECNOLOGIA E COMUNICACAO - FAPCOM, a Rua Major Maragliano,
n2 191 - Vila Mariana - Sdo Paulo/SP - CEP 04017-030.

10. Do Curso

10.1 Contextualizacao

O Curso de Pds-graduacdo Lato Sensu em Gestdo e Servicos do SUAS — Sistema Unico de
Assisténcia Social esta inserido no contexto das atividades académicas desenvolvidas na
Faculdade Paulus de Tecnologia e Comunicacdo - FAPCOM, no que tange ao contexto da
Assisténcia Social da PAULUS, que desenvolve atividade de Assessoramento no campo da

Politica Publica de Assisténcia Social, e vem acumulando experiéncia académica na area.
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Ato Dia e
Curso L. Vagas | Modalidade | Periodo L. Regime Duragao
Autorizativo horario
Pds-graduagdo Segundas
Lato Sensu em | Ato Conselho e sextas-
Gestdo e Superior em feiras das
. . . Semestral
Servicos do 16/09/2016 70 Presencial Noturno 19h as e Modular 18 meses
Sistema Unico | Cédigo MEC 20h40 e
de Assisténcia 68.135 das 21h as
Social 22h40

11.Do sistema De Avaliagao

A média minima para a aprovacao nas disciplinas do curso é 8,0 (oito) pontos, composta por
atividades praticas (trabalho ou prova) determinadas pelo professor em cada plano de

ensino.

12. Da Frequéncia
O controle de frequéncia é realizado pelo professor em lista de presenca, sendo exigida a
presenca minima de 75% do aluno nas atividades académicas, observados os demais critérios

académicos, para sua aprovacao.

13. Da Certificacao

O certificado de conclusdo serd emitido com registro na FAPCOM, com menc¢do da area de

conhecimento do curso, além do histdrico escolar, desde que atendido:

a) realizacdo da carga horaria minima do curso, conforme estipulado neste Edital e nos
demais documentos académicos;

b) observacdo do tempo minimo (18 meses) e maximo (27 meses) para integralizacdo do
curso;

c) aprovacao em todas as disciplinas com a média minima de 8,0 (oito);

d) frequéncia de no minimo 75% de presenga nas atividades académicas, conforme
estipulado neste Edital e nos demais documentos académicos;

e) entrega e aprovacdo do Projeto de Intervencdo que sera desenvolvido durante os trés
Mddulos do curso.
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14. Do valor da contraprestacao pelos servigos académicos
14.1. O curso serd totalmente gratuito aos aprovados no processo seletivo e matriculados,
conforme critérios deste Edital.

15. Da Tabela de Prazos

Periodo de inscrigdo no site 02 de setembro de 2025 a 12 de setembro de 2025

Andlise de documentagao 12 de setembro de 2025 a 30 setembro de 2025

Prazo para candidatos com
documentos validados 30 de setembro de 2025
submeterem a redagdo

Andlise da redagao e da carta de

intencao 02 de outubro de 2025 a 31 de outubro de 2025
Resultado final 07 de novembro de 2025

Pré-matriculas e matriculas 10 de novembro de 2025 a 12 de dezembro de 2025
Inicio do curso 09 de fevereiro de 2026

16. Das Disposicoes Finais
16.1. Em cumprimento ao § 22 do Art. 32 da Portaria Normativa n°. 40 de 12/12/2007, as

informacdes sobre o curso ofertado encontram-se disponiveis em pdgina eletronica da
FAPCOM, pelo endereco www.fapcom.edu.br e também estdo disponiveis na Secretaria
Académica.

16.2. A Comissdo de Processo Seletivo, designada pelo Diretor da FAPCOM, previsto neste
Edital, serd a responsdvel pelo acompanhamento, desenvolvimento e supervisdo das
condicOes previstas neste Edital.

16.3. Os casos omissos e as situacdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pelo Diretor
da FACULDADE PAULUS DE TECNOLOGIA E COMUNICACAO - FAPCOM e, se necessdrio,
ouvido o Conselho Superior da Instituicao e a Coordenacgdo do curso.

17. Validade do Edital

O presente Edital entra em vigor na data de sua publicacdo nos meios de comunicac¢ado da

FAPCOM.

Sdo Paulo, 07/ fle agosto de 2025.

Pe.’Dr. José Mo Dantas
Diretor da FAPCOM
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ANEXO | - MODELO DE CARTA DE INTENCAO

Aos

Membros da Comissao de Processo Seletivo do Curso de Pds-Graduacdo Especializagao Lato
Sensu em Gest3o e Servicos do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, da FAPCOM.

Senhores/as,

[Minimo de vinte e maximo de quarenta linhas na fonte Arial 12].

Apresente neste espaco, de modo sintetizado, sua formagao, conhecimentos e experiéncias
no campo da Assisténcia Social. Encerrando a carta, registre também suas expectativas em
relacdo ao curso, bem como os motivos pelos quais deseja ter acesso a formacado especifica
em Gestdo e Servicos do Sistema Unico de Assisténcia Social, o tempo disponivel para
dedicacdo ao curso e o compromisso de cumprir integralmente a carga hordria do curso
conforme o edital.

Local e data.

Nome e assinatura
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ANEXO Il - MODELO DE CARTA DE RECOMENDAGAO

Nome do(a) candidato(a):

Prezados(as),

A respeito do(a) candidato(a) acima, que pretende realizar estudos em nivel de Pds-
Graduacéo Especializacdo Lato Sensu em Gest3o e Servicos do Sistema Unico de Assisténcia
— SUAS na FAPCOM, atesto as informagdes a seguir:

1. Convivi com o(a) candidato(a) quando atuou no SUAS no seguinte periodo (més/ano a
més/ano):

2. As atividades em que tive contato mais direto com o(a) candidato(a) foram:

3. Quanto aos atributos indicados no quadro abaixo, assim avalio o(a) candidato(a):

Plenamente ] L. ) .. Nao
. L. Satisfatorio Insatisfatoério
satisfatorio observado

Comprometimento

Empatia

Resolugdo de
problemas

Trabalho em equipe

Pensamento
critico
Facilidade de
expressao oral

Facilidade de
expressao escrita

Iniciativa e lideranga

Trajetdria
profissional coerente
com o curso
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4. Recomendaria a aceitacdo do(a) candidato(a) no programa de Pds-Graduacdo
Especializagdao Lato Sensu em Gestao e Servigos do SUAS, da FAPCOM, porque:

5. Informacgdes sobre o profissional que estd recomendando o(a) candidato(a):

Nome:

Local de trabalho:

E-mail:

Telefone: ()

Cargo:

Nome e assinatura
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ANEXO Il - MODELO PARA O DESENVOLVIMENTO DA REDAGAO

Nome:

Titulo da redacao:

Desenvolvimento do texto conforme as especificacbes que serdo enviadas no e-mail de

notificac@o de aprovacao da fase de inscri¢des.
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